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Landstingets revisorer

Granskning ar 2015 av namnden fér funktionshinder och habilitering

Landstingets revisorer har den 15 april 2016 6verlamnat missivet och rapporten
"Granskning av namnden for funktionshinder och habilitering”, nr 21-2015. Revi-
sorerna har med anledning av rapporten anhallit om ndmndens yttrande med upp-
gifter om verkstallda och planerade atgarder.

Revisorerna bedémer att namnden fér ar 2015 inte haft en tillracklig maluppfyllelse,
framst pa grund av att ndmnden redovisade ett underskott i forhallande till budget
med -2,5 procent (2,3 Mkr).

Namnden har, enligt bedémningen, i viss utstrackning utvecklat sitt arbete med den
interna kontrollen. Negativt ar att kvaliteten i arbetet med den interna kontrollen inte
var tillfredsstallande. Vidare framgar av granskningar under aret brister i féljsamhet
till ekonomiadministrativa rutiner. Revisorerna bedémer aven att rollférdelningen

mellan landstingsdirekttr, samordningsdirekttr och féredragande i néamnden &r otyd-
lig. Den samlade bedémningen ar att namnden inte haft en tillfredsstallande styrning

och kontroll éver sitt ansvarsomrade.

Landstingets revisorer rekommenderar ndmnden att arbeta med féljande for-
battringsomraden:

« Fortsatt det paborjade arbetet med att utveckla styrning och uppféljning med hjalp

av méatbara mal.
¢ Utveckla arbetet med den interna kontrollen.
Sakerstall en tillrackligt val utvecklad arendeberedning.
Sakerstall att namnden har en dokumenterad rutin for att anmaéla delegations-

beslut. Utred om delegationsordningen behéver uppdateras med anledning av till-

sattandet av en samordningsdirektér.

« Sakerstall att ndmnden tydliggér roliférdelningen mellan landstingsdirektér, sam-
ordningsdirektér och féredragande i nd&mnden.

o Sakerstall att det fér nAmndens verksamhetsomrade infors ett ledningssystem i
enlighet med Socialstyrelsens féreskrifter SOSFS 2011:9.

o Utred fragan om risker i forhallande till lagen om offentlig upphandling forknippade

med landstingets férsaljning av hjalpmedel till l&nets kommuner.
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Namnden for funktionshinder och habilitering har tagit del av revisionens gransk-
ningsrapport och yttrar sig nedan éver rapportens rekommendationer.

Fortsatt det paborjade arbetet med att utveckla styrning och uppféljning med
hjdlp av matbara mal

Namnden fér funktionshinder och habilitering tar till sig revisorernas kommentarer.
Arbetet med mél, styrning och uppféljning ar ett standigt pagaende forbattringsarbete
och namnden avser att beakta revisorernas synpunkter infér arbetet med verksam-
hetsplan och arsredovisningar 2017.

Utveckla arbetet med den interna kontrollen

Arbetet med intern kontroll karakteriseras av en standigt pagaende utveckling dar
namnden for funktionshinder och habilitering stravar efter att férbattra kontrollernas
kvalitet och relevans. Arbetet med att ta fram internkontrollplan fér ar 2017 pagar nu
och namnden avser att ytterligare férbattra kvaliteten. Namnden kommer att beakta
revisorernas forslag till metodologisk utgangspunkt samt hamta inspiration och lara
av andra verksamheter som har en valfungerande intern kontroll.

Sidkerstall en tillrackligt val utvecklad drendeberedning

Ett stéandigt férbattringsarbete pagar vad galler d&rendeberedningsprocessen inom
tianstemannaorganisationen. Rutinen for arendeberedning faststalldes under 2015.
Landstingsdirektoren har fatt i uppdrag att arligen utvardera samt vid behov revidera
rutiner fér arendeberedning gallande hélso- och sjukvardsnamnden och landstings-
styrelsen. Namnden fér funktionshinder och habilitering féreslar att landstings-
direktéren far ett likalydande uppdrag gallande denna namnd.

Det finns &ven ett uppdrag fran ovanstaende namnder till landstingsdirektéren som
innebar att landstingets drendeberedning ska ske i dokumenthanteringssystemet
Platina och att en utbildning ska genomféras.

For narvarande pagar aven bland annat ett arbete med att utveckla anvandandet av
tiansteskrivelser. Vidare har landstingsstyrelsen andrat sitt arbetssatt sa att arbets-
utskottets férslag till beslut dokumenteras, nagot som aven kan bli aktuellt fér andra
namnder langre fram.

Ovan namnda férbattringar pagar under 2016 och férvantas starka och utveckla
namndens drendeberedning.
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Sikerstill att ndimnden har en dokumenterad rutin fér att anmala delegations-
beslut. Utred om delegationsordningen behdver uppdateras med anledning av
tillsattandet av en samordningsdirektor

Det &r sedan tidigare planerat att delegationsordningen ska ses éver avseende flera
punkter. Detta arbete kommer att inledas i hdst.

Vad géller rutin féor anmalan av delegationsbeslut anges det i 6 kap. 35 § kommunal-
lagen att "Beslut som har fattats med st6d av uppdrag enligt 33 § skall anmalas till
namnderna, som bestdmmer i vilken ordning detta skall ske". Nagon rutin &r saledes
inte nédvandig.

| ingressen till delegationsordningen framgar att beslut fattade med stod av delega-
tion ska anmalas till landstingsstyrelsen eller berérd namnd sa snart mojligt, d.v.s. vid
narmast kommande ndmndssammantrade. Anmalan ska ske genom att landstings-
direktéren lamnar en férteckning over fattade delegationsbeslut till namndens sekre-
terare enligt tidplan fér nAmndernas sammantraden. Namnderna ager fragan om hur
den narmare ordningen for aterrapporteringen ska ske.

Sikerstall att namnden tydliggor rollférdelningen mellan landstingsdirektér,
samordningsdirektor och féredragande i nimnden

| samband med ovan nadmnda ¢versyn av delegationsordningen kommer ocksa
fragan géallande rollférdelning att ses éver och tydliggéras.

Sikerstill att det for ndmndens verksamhetsomrade inférs ett ledningssystem
i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2011:9

Sedan projektet att infora ett ledningssystem i landstinget inleddes har visionen varit
att Vasterbottens lans landsting ska ha ett 6vergripande kvalitetsledningssystem for
hela landstinget. Detta fastslogs redan 2009 i de riktlinjer for ledningssystem som da
utarbetades. Landstingsstyrelsen har, i och med sitt évergripande ansvar att tillse att
verksamheten bedrivs i enlighet med bl.a. gallande lagstiftning, varit beslutsinstans
for beslut rérande ledningssystemets inférandeprojekt i de fall nar beslut inte fattats
av landstingsdirektéren.

| dag innefattar Vasterbottens lans landstings ledningssystem styrande och vag-
ledande dokument, men innehallet kommer pa sikt &ven besta av processkartor och
redovisande dokument.

Inférandeprojektet for landstingets ledningssystem avslutades i och med 2015 ars
utgang. Landstingsdirektoren fattade vid Exekutiva ledningsgruppens (ELG)
sammantrade den 14 december 2015 beslut rérande férvaltning och rollférdelning for
den fortsatta implementeringen av ledningssystemet.

Vid landstingsstyrelsens sammantrade den 7 juni 2016, § 114, behandlades in-
férandeprojektets slutrapport. Utover att godkénna rapporten beslutade landstings-
styrelsen att ge landstingsdirektéren i uppdrag att tillsatta resurser for forvaltning och
metodstéd. Denna rapport ska tas upp for k&nnedom i nédmnden under hésten.
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Utred fragan om risker i férhallande till lagen om offentlig upphandling for-
knippade med landstingets férséljning av hjdlpmedel till lanets kommuner

| pagaende uppdrag fran AC Konsensus, Region Vasterbotten, kring gemensam
hjalpmedelsstrategi for landstinget och lanets kommuner 2017-2021 beaktas
juridiska aspekter angaende upphandling av hjalpmedel och tjanster. Férslag till
hjalpmedelsstrategi planeras faststallas under hosten 2016.

VASTERBOTTENS LANS LANDSTING
Namnden for funktionshinder och habilitering
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